
网站—学院师资队伍情况介绍

学院坚持“人才强院”的战略，牢固树立教师是办学主体的理念，把师资队伍建设作为科学发展的根本保证，积极为教师的成长和发展创造良好的发展环境，构筑教师发挥作用的舞台，使教师真正成为学院的主人翁。
目前，学院现有教职员工90人，其中正高级职称教师16人，副级高职称教师25人，有博士学位的教师49人(占教师总数的66%)。学院有北京市突出贡献专家1名、享受政府特殊津贴专家2名、北京市高层次人才2名、北京市教学名师1名、北京市长城学者1名、北京市教书育人标兵1名、北京市“三八红旗奖章”获得者1名、北京高校德育先进工作者1人、北京高校优秀辅导员2名；北京市科技新星3名、北京市青年拔尖人才5名，北京市青年英才6名、北京市委组织部优秀人才6人、北京市委组织部拔尖人才1人。
[bookmark: _GoBack]精英汇聚，一个优秀的人才群体深深扎根在这里，为学院的长远发展打下坚实的基础，提供了不竭的动力和源泉。



